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"\f\ La Lettre d'information du Pole de Formation des Professionnels de Santé

N° 38 - Mars 2026

Pféurnée Portes Ouvertes du PFPS, 7 fefirier 026

Ce premier Actu’Pble de I'année 2026 illustre une nouvelle fois la vitalité et I'ouverture du Pole de
Formation des Professionnels de Santé. A travers ses actions pédagogiques, scientifiques et partenariales,
le PFPS confirme son role de lieu d’innovation et de coopération au service de la formation des
professionnels de santé.

Cette période a été riche en temps forts pédagogiques : rentrée des filieres IFAS, IFA et CFARM a qui nous
souhaitons la bienvenue, journée des tuteurs, participation au Salon de I’Etudiant, Forum de I'Emploi, ou
encore semaine de sensibilisation au consentement. Autant d’initiatives qui renforcent le lien entre
formation, terrain professionnel et engagement citoyen.

La dynamique de recherche et d’innovation se poursuit également, avec les travaux menés dans les filieéres
spécialisées, les dernieres publications scientifiques du pole, notre présence lors du congres européen FINE
(European Federation of Educators in Nursing Science) « Strengthening Nursing Education for a Safer
Tomorrow » pour le CEFIEC (Comité d’Entente des Formations Infirmiéres et Cadres) ainsi que la
labellisation du centre de simulation et le développement de formations interprofessionnelles.

Nous souhaitons également adresser un message de bienvenue aux nouveaux collégues qui rejoignent nos
équipes et contribuent a enrichir la diversité des expertises du PFPS.

Enfin, ce numéro met en lumiere de nombreuses initiatives portées par les instituts et filieres, témoignant
d’une communauté engagée et créative.

Nous vous souhaitons une excellente lecture de cet Actu’Pdle et vous remercions pour votre engagement
quotidien au service de la formation et de la qualité des soins.

Bien sincerement,

Marielle Boissart
Coordonnatrice Générale du GHT Haute Bretagne Formations Initiales
Coordonnatrice paramédicale de la recherche en soins



Participation au Congreés européen FINE

« Strengthening Nursing Education for a Safer Tomorrow »

A 'occasion de ce congrés organisé a Parme, en ltalie, les 5 et 6 mars 2026, le CEFIEC a contribué activement aux

échanges scientifiques internationaux sur I"évolution de la formation infirmiere. Marielle Boissart y a présenté

guatre communications, réalisées en collaboration avec deux collegues du CEFIEC, mettant en lumiére les

transformations en cours en France dans un contexte d’universitarisation et d’évolution des compétences

professionnelles.

Avec Michele Appelshaeuser, trois communications ont porté sur les fondements disciplinaires et pédagogiques

de la formation.

La premiere, communication orale, intitulée « Modeles et théories en
sciences infirmiéres : un socle disciplinaire pour la refonte de la
formation en France », a souligné la place croissante des cadres
conceptuels infirmiers dans la structuration de la formation.

La seconde communication orale, « Compétences psychosociales et
bien-étre des étudiants en sciences infirmiéres », a présenté les
résultats de travaux explorant le réle de I'auto-efficacité, de I'intelligence
émotionnelle et de la gestion des conflits dans la réussite des étudiants.
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La quatrieme communication a été présentée avec
Isabelle Bayle, en format poster : « Expérimentations
universitaires en France pour former les futurs
infirmiers et relever les défis mondiaux de santé ».
Cette étude a mis en perspective plusieurs
expérimentations universitaires conduites en France
pour préparer les futurs infirmiers aux enjeux
contemporains de santé. Ce poster a été primé par le
comité scientifique.

Ces communications ont suscité un vif intérét et
illustrent la contribution de la France aux débats
européens sur l'évolution de la formation et des
sciences infirmieres.

La troisieme « Repenser la gouvernance pour réussir la
transition vers une formation infirmiére universitaire
en France », en format poster a analysé les enjeux de
gouvernance liés a l'universitarisation des instituts de
formation.

Marielle Boissart
Coordonnatrice Générale du GHT Haute Bretagne Formations Initiales
Coordonnatrice paramédicale de la recherche en soins
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des Professionnels

de Santé

Géraldine Samson et Virginie Mouniée ont eu
le plaisir de participer le mardi 20 janvier 2026
au Forum de I'Emploi organisé a Chartes de
Bretagne afin de représenter les différentes
filieres de formation au sein du PFPS.

L'accueil fut chaleureux, les candidats furent
nombreux et intéressés. Laprés-midi a été
rythmé par des échanges avec des personnes
aux profils et ages variés. Certains ont pu
donner leur CV et tous sont repartis avec
I'information sur la Journée Portes Ouvertes du
PFPS du 7 février.

Ce Forum a permis d’établir un premier contact
déterminant dans I'approche de nos métiers de
soin. Il contribue a étre un moyen attractif
pour faire connaitre la diversité de nos
formations en permettant aux personnes
d’avoir acceés a des informations de maniere
claire et individualisée. Se déplacer aupres du
public est un atout pour la visibilité de notre
offre de formations.

Rennes x Quimper : le choc des IFMEM !

\J La péle de Formation

) des Professionnels de Santé
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Les 9 et 10 Janvier 2026 s’est déroulé le Salon de I’étudiant.
Comme chaque année, le PFPS était présent pour rencontrer
les candidats potentiels aux différentes formations proposées
au sein du poble. Des formatrices-formateurs-éleves-
étudiant(e)s (IFSI-IFMEM-IFAS-IFA-CFARM) ont échangé et
partagé sur les déroulés de formations et les métiers de la
santé, aidant ainsi les 750 personnes accueillies a s’orienter
sereinement vers un métier du paramédical.

Un grand merci aux représentant(e)s du péle pour leur
présence, leur implication et la qualité des échanges.

Quand les étudiants de Rennes et de Quimper se rencontrent, la créativité se met au service de

I'apprentissage.

Vendredi 23 janvier, les étudiants manips radio de 2éme année ont brisé la glace lors d'une journée de

restitution commune.

Le défi ? Présenter des thémes clés sur la médecine
nucléaire, la radiologie et le scanner... mais avec la
consigne d’étre ludique et dynamique : quiz, sketchs,
jeux...

Au-dela du temps d’évaluation des travaux réalisés,

c’était également un moment convivial avec échanges
entre les étudiants, mais aussi entre les formateurs des
deux instituts qui ont pu partager leurs expériences et
renforcer les liens pédagogiques.

Bravo a tous pour votre investissement et votre bonne

= humeur ! Jeanne Desille, formatrice IFMEM
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Bienvenue

(%77

Rozenn Graignic Héléne Descottes Laureline Poulain Maud Cherel Emilie Bodin
Directrice de I'école de Sage-Femme Enseignante Sage-Femme Enseignante Sage-Femme Enseignante Formatrice au CFARM
sage-femme

: ‘_::.- i
&

Adrien Constan Véronique Roume Louise Thoraval Natacha Mollet Viola Bellini Tricia Sampson

Formateur IFSI Formatrice IFSI Formatrice IFSI Assistante Assistante Enseignante anglais
des filieres Master stage IFSI/IFMEM

Bienvenue aux nouveaux éleves
IFAS-IFA-CFARM 2026

Le PFPS a organisé le mardi 20 janvier une
matinée de rentrée commune aux éleves
aides-soignants, aux éleves Assistants de
Régulation  médicale et aux éléves
ambulanciers qui ont tous débuté leur
formation en janvier 2026.

Ils ont pu profiter d’'un petit déjeuner servi en
présence des partenaires du PFPS.

Nous souhaitons une trés bonne formation a

tous nos nouveaux éleves !
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Un nombre record de visiteurs

a la Journée Portes Ouvertes du PFPS

La Journée Portes Ouvertes du PFPS, qui a eu lieu le samedi 6 février de 9h a 17h, a encore rencontré un vif
succes avec plus de 3000 visiteurs cette année, une fréquentation record !

Les futurs étudiants/éléves, accompagnés de leur famille, ont pu se renseigner sur les 10 filieres de formation
dispensées au PFPS du CHU de Rennes.
Avec également la participation des IPA (Infirmier de Pratique Avancée) de I'Université de Rennes.

Cette journée a été rythmée par de nombreux temps forts, notamment :
« Visites guidées du Pdle, pour plonger au coeur de nos installations ;
o Stands de présentation des formations, permettant des échanges enrichissants avec nos formateurs et
étudiants/éléves ;
o Stands scénarisés, mettant en scéne des situations pratiques liées a nos métiers ;
« Stand Parcoursup, pour guider les futurs candidats dans leur orientation ;

« Démonstrations de simulation, pour expérimenter concrétement certains gestes professionnels ;
o Présence de I’ARFASS Bretagne et du 4bis, nos partenaires.

de de
représenter les formations de Sages-Femmes,

stands I'Université Rennes

pour

IBODE et IFSI, et promouvoir nos formations
aupres d’un public encore plus large.

Un grand bravo a tous les participants,
professionnels, étudiants/éléves et partenaires,
pour leur implication, leur énergie et leur envie
de transmettre leur passion.

Nous espérons avoir inspiré de nombreuses
envies pour rejoindre les métiers de la santé.
Merci a tous et a I'année prochaine pour une
nouvelle édition !
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Nouvelle édition de la Journée des tuteurs

Le jeudi 5 février 2026, plus de 260 tuteurs ont participé a la Journée des tuteurs organisée par le PFPS.

Différents professionnels : aides-soignants, ambulanciers, assistants de régulation médicale, infirmiers,
manipulateurs en électroradiologie médicale, infirmiers de bloc opératoire, infirmiers puériculteurs et infirmiers
anesthésistes, étaient réunis autour d’un objectif commun : partager leurs expériences et renforcer leur réle dans
I'accompagnement des étudiants en stage.

L'édition 2026 de cette journée était consacrée a une thématique majeure : I'évaluation en stage.
Moment clé du parcours de formation, elle constitue a la fois un outil pédagogique essentiel et un enjeu
relationnel important entre le tuteur et I'étudiant.

Deux temps forts pour une journée riche en échanges

Matinée : ateliers collaboratifs autour du partage
d’expériences

La matinée a été dédiée a des ateliers d’échanges,
répartissant les participants en 13 groupes d’une
vingtaine de professionnels, issus de différentes
filieres.

Chaque groupe, animé par un professionnel du PFPS, a
travaillé a partir de trois scénettes illustrant des
situations d’évaluation en stage. Ces mises en
situation ont suscité des discussions dynamiques et
enrichissantes, permettant aux participants de
confronter leurs pratiques, d’identifier des pistes
d’amélioration et de renforcer leur posture de tuteur.

| Aprés-midi : conférence “Les tuteurs, acteurs clés de
I’évaluation”
Lapres-midi s’est poursuivie avec une conférence
inspirante intitulée « Les tuteurs, acteurs clés de
I’évaluation », animée par Jérome Guérin, Professeur
des Universités a la Faculté des Sciences du Sport et

de I'Education de I'Université de Bretagne Occidentale

Son intervention a apporté des éclairages a la fois théoriques et concrets sur le réle du tuteur dans le processus
d’évaluation. A partir de situations vécues, il a notamment mis en évidence I'importance du positionnement du
tuteur, de la qualité de la communication et de la bienveillance dans la réussite de cette mission
d’accompagnement.

Une journée placée sous le signe de la reconnaissance et du partage

Plébiscitée par I'ensemble des participants, cette journée a été un véritable succes. La richesse des échanges a
témoigné de I'implication et du professionnalisme des tuteurs dans leur mission de formation.

Le PFPS tient a remercier chaleureusement tous les tuteurs présents, ainsi que l'ensemble de I'équipe
organisatrice, pour leur investissement et leur contribution a la réussite de cet événement.

Cette journée de partage confirme, une fois de plus, la volonté du PFPS de soutenir, valoriser et accompagner les
tuteurs, acteurs essentiels dans la formation et la réussite des futurs professionnels de santé.

Béatrice Arnould, formatrice IFMEM
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’actualité de la Cellule Recherche du PFPS

La cellule d’appui Recherche au sein du PFPS participe au développement de la recherche paramédicale sur le
pole en accompagnant étudiants et formateurs dans les projets de publications ou de communications, de
montage, demande de financement ou mise en place de projets de recherche.

Vous avez un projet de recherche en téte ? Contactez-nous : cellulerecherchepfps@ifchurennes.fr

En ce moment, nous élaborons une revue de littérature sur le theme : « Raisons et motifs d’abandon précoce
des étudiants en formation infirmieres ».

Depuis le début de I'année, des professionnels du PFPS ont participé a la rédaction d’articles :

1. Boissart M, Grober-Traviesas D, Hue G, lung-Faivre P, Lenoir M, Noel-Bourgois S. Enseigner la recherche dans la
formation infirmiére initiale en France : état des lieux, enjeux et recommandations de I'Académie des sciences
infirmiéres (ASI). Rev Francoph Int Rech Infirm. 1 janv 2026;12(1):100398. doi:10.1016/j.refiri.2026.100398

2. Bourdet E, Letellier N, Benmarhnia T, Lepeule J, Levieux K, Béranger R, et al. Is short-term exposure to low and high
ambient temperatures associated with an increased risk of sudden unexpected death in infancy? A case-crossover
study_in France (2015-2022). Environ Res. 21 févr 2026;296:124080. doi:10.1016/j.envres.2026.124080 PubMed PMID:
41730490.

3. Burte E, Lequy E, Lafontaine A, Xu C, de Hoogh K, Goldberg M, et al. Association between long-term exposure to air
pollution on the risk of infection by SARS-CoV-2 virus and COVID-19 disease in the French CONSTANCES cohort. Heliyon.
1 mars 2026;12(3):e44566. doi:10.1016/j.heliyon.2026.e44566

4. Bitar Z, Pignon B, Lemogne C, de Hoogh K, Goldberg M, Schiirhoff F, , Vienneau D, Zare Sakhvidi MJ, Zins M, Lequy E,
Burte E, Jacquemin B. Long-term air pollution exposure and mental health in French adults of the CONSTANCES cohort:
Role of black carbon independently of PM2.5. Environ Res. 1 mars 2026;292:123673. doi:10.1016/j.envres.2026.123673
PubMed PMID: 41506420.

La cellule recherche se compose de Rémi Béranger (SF), Emilie Burte (référente recherche PFPS), Sylvie Boussel (IPDE), Guénaélle
Briand (IFMEM), Lisa Djadaoudjee (IFSI), Michaél Le Corvic (La Bulle), Rozenn Le Mogne (IFSI), Ludovic Meuret (IADE), Mélanie Nicolic-

Josset (IFSI), Steven Parot (IBODE), Claudine Sortelle (IFAS)
Le coin de la Bulle

Jusqu’au 10 avril, la Bulle méne une grande enquéte
de satisfaction ANONYME auprés de tous les
étudiants et éléves du PFPS.

Dites-nous ce que vous pensez de La Bulle !

: Enquéte de satisfaction
N’hésitez pas a venir emprunter les nouvelles | 5 €8 - de La Bulle

BD de Ila Bulle : La ou tu vas (sur e e
I'accompagnement des personnes atteintes par

la maladie d’Alzheimer), L'addiction s'il vous ' .| Etudiants/éleves du PFPS,

plait ! (sur I'enfer de I'alcoolisme), ou encore Ca SEIIEE DELECEED
pour accéder & l'enquéte

me prend la téte ! sur le quotidien de Marion M SSles |~ 5§ * % Kk % N
Turcat suite a son AVC survenu a |'age de 33 ans. i
N Le guestionnaire est anonyme
Savez-vous que pouvez trouver pres de 300 BD et o
erci pour votre contribution !
“santé” a la Bulle ?
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Interprofessionnalité IPDE / AP

De trés beaux moments de partages professionnels en inter-pro entre étudiantes
puéricultrices et éleves auxiliaires de puériculture ont eu lieu vendredi 27 février a
I’école AP Croix-Rouge Compétence de Rennes.

Le matin, en petits groupes, les apprenants ont pu clarifier leur champ de
responsabilités et compétences respectives a travers un jeu de cartes reprenant des
situations de soin concretes, illustrant I'ensemble des lieux d’exercice : pédiatrie,
néonatologie, milieu du handicap, maternité, creche ou encore PMI.

Laprés-midi s’est déroulé autour de 6 ateliers pratiques organisés par les apprenants.

Ainsi, les IPDE ont proposé les ateliers : réanimation du nouveau-né, travail en bindme AP / IPDE et découverte
du matériel de soins ou encore utilisation du DAL (Dispositif d’Aide a la Lactation), les AP ont, de leur co6té,
proposé les ateliers : langue des signes, bain enveloppé et yoga des enfants.

Tous ces ateliers se sont déroulés dans la bonne humeur et en complémentarité. Le bilan de la journée a été tres
positif : chacune a pu apprécier de découvrir concrétement les missions de l'autre et ainsi envisager une

collaboration prochaine au service des enfants et de leurs familles.

Anne-Claire Papin, formatrice IPDE

Recherche paramédicale en Interprofessionnalité

L'apres-midi Recherche du 6 janvier a rassemblé les 3 filieres de spécialité IBODE-IADE et IPDE.

De jeunes diplomés 2025 ont pu partager aupres de leurs collegues en formation, leur expérience d’apprenti
chercheur dans le travail de mémoire.

Revues de littérature et approches quantitatives ont projeté les étudiants dans les attendus liés a la recherche.
Le plaisir éprouvé dans ce travail était manifeste. lls ont pu donner astuces et conseils pour engager au mieux
ce travail.

Bravo pour ces excellents > PROG RAM M E

La recherche sur les filieres infirmiéres de spécialité

PFPS CH Ll iFDE | | IBOOE | IADE

el - EI RS

travaux et présentations de
grande qualité !

JEUNES DIP

Nous les encourageons o J—

maintenant é participer aux 13045 & 14005 :mﬂdwﬁlm nigative en chirurgie cardiogue &t infection du site Revue de lintdrature - Cindy Brossault - IBODE

Journées scientifiques
Soigna ntes (JSS) du CHU |e P2 14n05a14n2s  Remifentanil et morphine: un couple indissociable ? Méthode quanfitative- Julie LE BOUQUIN- IADE
juin prochain.

14h25 4 14045 Impact de la lamdants enire les membres des équipes de Dlocs sur ba perlormance.  RevUE de littérature - Megane GERARD - IBODE
ol lgs PASUltals Chinirgcais

Les équipes pédagogiques IBODE-
IADE et IPDE.

14h45 8 15h05  Nallim pére: impant da Vengagement précocs sur le lien dafiachement pare-enfont  Revue de littérature - M. Comenen et O. Latimier- IFDE

15005 4 15h25  Lindeadualisation da la pression expiraloire posilive en per-pératoire; un ¢tat des,  MEthode quantifative- Anne Solenne DAMGUR-TADE
bl ders praligues.

Synthdsa al conciusion
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CLASIimS

Une coopération novatrice en interprofessionnalité !

Un projet innovant d'interprofessionnalité entre des
internes DES Médecine d'Urgence et des éleves Aides-
Soignants, en coanimation formateurs IFAS et médecins
urgentistes, s’est concrétisé par quatre journées de

simulation tres enrichissantes.
Collaborer en équipe et communiquer de facon efficiente sont des éléments de sécurisation de nos pratiques,
essentiels dés la formation initiale.

Une immersion au plus prés du réel en équipe, pour les internes de médecine d’urgence et les éléves aides-
soignants, a été organisée en toute sécurité, avec un complice formateur prenant le role de I'IDE. Les sessions
étaient axées sur des objectifs d’apprentissage de compétences non techniques, telles que l'alerte et la
transmission, la communication sécurisée, le raisonnement clinique et la prise de leadership.

Les évaluations de satisfaction AS post séances mettent en avant une progression dans le raisonnement clinique,
les compétences aussi bien relationnelles que techniques, avec un focus fort sur la posture professionnelle.

En voici quelques extraits : “Excellent - Développe la confiance en soi - Tres intéressant de travailler avec des
internes - Pouvoir s'Taméliorer dans nos pratiques - La simulation m’a permis de mieux me positionner en tant que
future soignante afin de prendre en charge les patients de maniere plus professionnelle - Il en faudrait plus avec
(bien sar) les internes”.

Merci a Sylvia Giese médecin urgentiste - CESU pour ce travail en commun, ainsi qu’aux formateurs en simulation
médicaux et paramédicaux, sans oublier notre technicien et bien entendu la participation active des internes et

‘ Type3C

g 11| 1 —
o

des éleves AS.
Marie-Pierre Soret, Coordinatrice du CLASimS-PFPS

Le GIS Sim-Santé Rennes obtient SoFr

la labellisation HAS de plus haut niveau

Le PFPS, avec son Centre et Laboratoire d'Apprentissage par la Simulation en Santé (CLASImS), s'inscrit au sein du
Groupement d'Intérét Scientifique de Simulation en Santé de Rennes, le GIS Sim-Santé Rennes. Ce groupement,
constitué de huit pdles, a officiellement obtenu la labellisation Type 3 — Accessit C délivrée par la Haute Autorité
de Santé (HAS), en lien avec la SoFraSimS, soit le plus haut niveau de qualification en simulation en santé et
valable quatre ans. Ces huit poles sont : I'Ecole de Chirurgie et de simulation en chirurgie, le péle Femme-Enfant,
le Groupement Sirennes regroupant Anesthésie-Réanimation, Echographie-Radiologie, lames virtuelles et
gériatrie, le CLASIimS au sein du PFPS, le CESU, le pble Santé Publique (CAPPS), ainsi que les poles Odontologie et
Pharmacie.

Cette reconnaissance est I'aboutissement d'un processus rigoureux d'auto-évaluation et d'hétéro-évaluation,
dans une démarche fédératrice et une dynamique collaborative en interprofessionnalité, conduit autour de sept
thématiques : programmes de simulation, infrastructure, organisation, simulation in situ, chirurgie, recherche et
évaluation. La visite des deux experts externes mandatés par la SoFraSimS s'est tenue le 9 juillet 2025, évaluant
chacun des huit pbles constituant le GIS.

Le PFPS-CLASImS, pleinement intégré au GIS Sim-Santé Rennes, s'inscrit dans une démarche toujours active,
efficiente et réflexive, résolument tournée vers I'amélioration continue des pratiques, dans le respect de I'éthique
et de la sécurité, au service d'une qualité des soins indissociable d'une qualité dans I'apprentissage.

Ce label officiel est le reflet de la reconnaissance obtenue par le GIS Sim-Santé Rennes auprés de la HAS et de la

SoFraSimS.
Marie-Pierre Soret, Coordinatrice du CLASimS-PFPS
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Porté par une équipe engagée et motivée, le CESIR (Comité des Etudiant.e.s en Soins
Infirmiers Rennais) continue d’animer la vie étudiante de I'IFSI avec enthousiasme.

Ces derniéres semaines ont notamment été marquées par plusieurs actions solidaires. Des ventes de gateaux ont été

organisées au profit de Médecins Sans Frontieres.

Du c6té du pdble Tutorat, la dynamique se poursuit avec de nombreuses actions concrétes pour accompagner au mieux

les étudiant.e.s. Les kits de stage ainsi que différents outils pratiques ont été distribués afin de vous soutenir dans vos
expériences sur le terrain et de vous aider a aborder vos stages plus sereinement.

Le pble avance également activement sur l'organisation du forum des métiers infirmiers, qui se tiendra prochainement.
Ce temps d’échange avec des professionnel.le.s permettra de découvrir les différentes perspectives et spécialisations
accessibles aprés I'obtention du dipléme.

En paralléle, plusieurs conférences pédagogiques ont été mises en place, notamment autour de I'UE 2.2 pour les L1,
afin d’accompagner au mieux la compréhension des contenus et la préparation aux évaluations. D’autres conférences
sont déja en préparation dans les semaines a venir.

Pour ne rien manquer, n’hésitez pas a suivre le pole tutorat du CESIR sur Instagram et TikTok (@cesirevise), ou sont
partagés régulierement de nombreuses fiches de révision, conseils méthodologiques et rappels de notions clés pour
vous aider tout au long de I'année.

Le pdle Innovation Sociale n’est pas en reste, avec de nombreux projets en préparation.

Parmi eux, la création d’une boite a livres, favorisant le partage et I'acces aux livres et manuels scolaires, mais aussi
I'organisation de maraudes solidaires. De belles initiatives porteuses de sens, dont les membres vous dévoileront trés

bientot tous les détails.

U Les pulls et polaires de promo ont été distribués, renforgant
i encore davantage l'esprit de cohésion au sein de I'IFSI.

. De nombreux projets restent a venir, et nous avons hate de les
partager avec vous ! Instagram : @cesirrennes

Le lundi 2 février, la FARE (Fédération des Associations du Réseau '
Etudiant de Haute-Bretagne) et avec ses associations,
notamment 'AESFR (Association des Etudiant.e.s Sages-Femmes ¥ - : 'N'T,BR,EUC
de Rennes) et le CESIR a pu organiser une deuxiéme édition de ¢ Yot corpati
sa distribution alimentaire au PFPS, apres celle de décembre qui !
avait été appréciée.

Dans le cadre du projet AGORAé de la FARE situé a Saint-Brieuc,
la FARE et ses associations étudiantes ont mis en place
I’'AGORATour, qui est une distribution de paniers alimentaires a
1€ sur les différents campus de Rennes.

Du 3 au 5 février se sont tenues les élections des représentants étudiants au conseil d’administration du CROUS
Bretagne pour le mandat 2026-2028. Une liste a été portée par la FARE, la Fédé B (Fédération des associations
étudiantes de Bretagne Occidentale) et leurs associations étudiantes.
Sur cette liste soutenue par le CESIR et I'AESFR se trouvait notamment une étudiante sage-femme et un étudiant
infirmier afin de représenter et de porter la voix des étudiants de ces filieres de santé au sein du CROUS. Aussi, la
candidate en téte de cette liste est une jeune infirmiere diplémée du CHU de Rennes en juillet dernier et qui,
aujourd'hui, est en poursuite d’études !
A l'issue de cette campagne électorale, nous avons pu obtenir 3 sieges sur 7.
Si vous souhaitez en savoir plus sur les actions et les projets portés par la FARE ou pour plus d’informations,
rejoignez-nous sur nos réseaux @fare_hautebretagne ou par mail : contact@fare-asso.fr

Hugo Letanneur, étudiant IFSI, promotion 2024-2027
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Restitution des travaux de PEPS

des étudiantes puéricultrices

Dans le cadre de leur formation, les étudiantes puéricultrices ménent un Projet d’Education Pour la Santé (PEPS).
Ce projet émane des besoins des terrains de stage partenaires qui proposent des thématiques en lien avec la
prévention et la promotion de la santé des enfants qu’ils accueillent.

Ainsi, des sujets tels que le choix d’'une échelle de douleur adaptée a I'enfant et au contexte en Hospitalisation a
Domicile, la prévention de la MIN (Mort Inattendue du Nourrisson), I'alimentation des prématurés au doigt-paille
ou encore la présence des écrans dans les services de pédiatrie, ont pu étre travaillés par les étudiants.

Dés le début de formation, ils menent leur projet de I'étude des besoins de la population concernée, a partir
d’une enquéte jusqu’a la conduite de réunion proposant leur projet d’actions.

Ce PEPS est une épreuve constitutive du dipléme d’Etat d’IPDE.

Le 24 février, ils ont pu présenter a leurs colléegues de promotion mais aussi aux partenaires de stage invités le
fruit de leur travail. Tous ont ainsi pu entendre les travaux d’autres groupes afin d’enrichir leurs connaissances et
développer de nouvelles compétences. A I'issue de I'apres-midi, les partenaires de stage présents ont pu partager

leur enthousiasme et leur intérét professionnel pour les thématiques travaillées.
Anne-Claire Papin, formatrice IPDE

Sarah-Anna : de l'infirmiere a la scéne

Ancienne étudiante de notre IFSI, Sarah-
Anna a choisi un chemin pour le moins

inattendu, apres 7 années d’exercice - b Sarah Anna

infirmier : celui de la SCENE.

Samedi 7 mars, elle a fait salle comble au
Ponant a Pacé, emportant le public avec
son énergie, son sens de I'observation et
son humour... NOIR, inspiré entre autres
de son expérience dans le monde du soin.
Un beau parcours qui illustre qu’apres
I'IFSI, les talents peuvent s’exprimer de
mille facons... et parfois sous les
projecteurs !

Vous pouvez la suivre sur instagram !

@sarah_anna_la
Maryléne et Murielle, formatrices IFSI
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Le PFPS a organisé pour la premiere fois une Semaine de
sensibilisation au consentement, du 2 au 5 mars.

Les éléves et étudiants ont pu échanger avec Benoit Mahé Godin de
I’Association Liberté Couleurs et avec les référents Egalité du CHU
(Yeun Lagadeuc-Ygouf, Monique Lamballais-Glemot et Diane
Galbrun).

Le jeu « Ca matche ou pas ! » a permis aux étudiants et éléves de se
questionner sur leur pratiques et explorer la notion de
consentement, autour de situations concretes. Des étudiants cadres
de santé et manips radio avait été formés par l'association Liberté

Couleurs pour animer ces ateliers. Merci pour leur participation !

‘| DIS NON,

— = ILS S'EN
o REMETTRONT.

Une exposition proposée a la Bulle présente
les affiches finalistes réalisées par les
étudiants de [IInstitut Supérieur des Arts
Appliqués de Rennes (LISAA), dans le cadre de
la campagne de communication commandée
par Rennes Meétropole, en 2024. Venez

découvrir cette exposition, qui se tient tout le
mois de mars.

Contact : compfps@ifchurennes.fr

m ﬂ l@' @pfpsrennes

SENSIBILISATION A L'ENDOMETRIOSE

au Pdle de Formation des Professionnels de Santé du CHU de Rennes

PROGRAMME DU 27 AVRIL AU 07 MAI 2026

» CONFERENCE - MARDI 28 AVRIL & 17h30 ﬁ
enamphi Arvor au PFPS du CHU de Rennes
«COMPRENDRE ET PRENDRE EN CHARGE L'ENDOMETRIOSE »

- Pre Krystel NYANGOH TIMOH - CHU de Rennes,
Endobreizh et Living Lab

-Véronigue PEREIRA - Association ENDOmind

- Anaglle JOSSE - CHU de Rennes ETP douleur

» CONFERENCE - MARDI 05 MAI 4 17h30
enamphi Arvor au PFPS du CHU de Rennes
«L’ENDOMETRIOSE ET LE TRAVAIL »

- Pre Krystel NYANGOH TIMOH - CHU de Rennes,
Endobreizh et Living Lab Santé di

-Pauline BLANC-PETITJEAN - CHU de Rennes

- Ameline CONDAMINE - Association EndoFrance

> EXPOSITION ENDOBREIZH - 27/04 au 07/05
1 Hapitol Sud et au PFPS du CHU de Rennes

» STANDS - 28/04 et le 05/05
tlo sortie dusself ou PFPS du CHU de Rennes

- EndoFrance

- ENDOmind

- Living Lab Santé des Femmes
- Bretagne Endométriose

PUBLIC : PROFESSIDNNELS DU CHU ET APPRENANTS DU PFPS
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	Journée Portes Ouvertes du PFPS, 7 février 2026
	Editorial
	Ce premier Actu’Pôle de l’année 2026 illustre une nouvelle fois la vitalité et l’ouverture du Pôle de Formation des Professionnels de Santé. À travers ses actions pédagogiques, scientifiques et partenariales, le PFPS confirme son rôle de lieu d’innovation et de coopération au service de la formation des professionnels de santé. Cette période a été riche en temps forts pédagogiques : rentrée des filières IFAS, IFA et CFARM à qui nous souhaitons la bienvenue, journée des tuteurs, participation au Salon de l’Étudiant, Forum de l’Emploi, ou encore semaine de sensibilisation au consentement. Autant d’initiatives qui renforcent le lien entre formation, terrain professionnel et engagement citoyen. La dynamique de recherche et d’innovation se poursuit également, avec les travaux menés dans les filières spécialisées, les dernières publications scientifiques du pôle, notre présence lors du congrès européen FINE (European Federation of Educators in Nursing Science) « Strengthening Nursing Education for a Safer Tomorrow » pour le CEFIEC (Comité d’Entente des Formations Infirmières et Cadres) ainsi que la labellisation du centre de simulation et le développement de formations interprofessionnelles.  Nous souhaitons également adresser un message de bienvenue aux nouveaux collègues qui rejoignent nos équipes et contribuent à enrichir la diversité des expertises du PFPS. Enfin, ce numéro met en lumière de nombreuses initiatives portées par les instituts et filières, témoignant d’une communauté engagée et créative. Nous vous souhaitons une excellente lecture de cet Actu’Pôle et vous remercions pour votre engagement quotidien au service de la formation et de la qualité des soins. Bien sincèrement,
	Octobre Rose, le 12 octobre 2023
	Rentrée du pôle, le 9 septembre 2025


	Participation au Congrès européen FINE  « Strengthening Nursing Education for a Safer Tomorrow »
	À l’occasion de ce congrès organisé à Parme, en Italie, les 5 et 6 mars 2026, le CEFIEC a contribué activement aux échanges scientifiques internationaux sur l’évolution de la formation infirmière. Marielle Boissart y a présenté quatre communications, réalisées en collaboration avec deux collègues du CEFIEC, mettant en lumière les transformations en cours en France dans un contexte d’universitarisation et d’évolution des compétences professionnelles.
	Avec Michèle Appelshaeuser, trois communications ont porté sur les fondements disciplinaires et pédagogiques de la formation.
	La première, communication orale, intitulée « Modèles et théories en sciences infirmières : un socle disciplinaire pour la refonte de la formation en France », a souligné la place croissante des cadres conceptuels infirmiers dans la structuration de la formation.
	La seconde communication orale, « Compétences psychosociales et bien-être des étudiants en sciences infirmières », a présenté les résultats de travaux explorant le rôle de l’auto-efficacité, de l’intelligence émotionnelle et de la gestion des conflits dans la réussite des étudiants.
	La troisième « Repenser la gouvernance pour réussir la transition vers une formation infirmière universitaire en France », en format poster a analysé les enjeux de gouvernance liés à l’universitarisation des instituts de formation.
	La quatrième communication a été présentée avec Isabelle Bayle, en format poster : « Expérimentations universitaires en France pour former les futurs infirmiers et relever les défis mondiaux de santé ». Cette étude a mis en perspective plusieurs expérimentations universitaires conduites en France pour préparer les futurs infirmiers aux enjeux contemporains de santé. Ce poster a été primé par le comité scientifique. Ces communications ont suscité un vif intérêt et illustrent la contribution de la France aux débats européens sur l’évolution de la formation et des sciences infirmières.
	Actu'Pôle - La lettre du Pôle de Formation des Professionnels de santé - CHU de Rennes - Mars 2026 - 2
	Géraldine Samson et Virginie Mouniée ont eu le plaisir de participer le mardi 20 janvier 2026 au Forum de l’Emploi organisé à Chartes de Bretagne afin de représenter les différentes filières de formation au sein du PFPS. L’accueil fut chaleureux, les candidats furent nombreux et intéressés. L’après-midi a été rythmé par des échanges avec des personnes aux profils et âges variés. Certains ont pu donner leur CV et tous sont repartis avec l’information sur la Journée Portes Ouvertes du PFPS du 7 février.
	Ce Forum a permis d’établir un premier contact déterminant dans l’approche de nos métiers de soin. Il contribue à être un moyen attractif pour faire connaître la diversité de nos formations en permettant aux personnes d’avoir accès à des informations de manière claire et individualisée. Se déplacer auprès du public est un atout pour la visibilité de notre offre de formations.
	Les 9 et 10 Janvier 2026 s’est déroulé le Salon de l’étudiant. Comme chaque année, le PFPS était présent pour rencontrer les candidats potentiels aux différentes formations proposées au sein du pôle. Des formatrices-formateurs-élèves-étudiant(e)s (IFSI-IFMEM-IFAS-IFA-CFARM) ont échangé et partagé sur les déroulés de formations et les métiers de la santé, aidant ainsi les 750 personnes accueillies à s’orienter sereinement vers un métier du paramédical. Un grand merci aux représentant(e)s du pôle pour leur présence, leur implication et la qualité des échanges.
	Quand les étudiants de Rennes et de Quimper se rencontrent, la créativité se met au service de l'apprentissage. Vendredi 23 janvier, les étudiants manips radio de 2ème année ont brisé la glace lors d'une journée de restitution commune.
	Le défi ? Présenter des thèmes clés sur la médecine nucléaire, la radiologie et le scanner... mais avec la consigne d’être ludique et dynamique : quiz, sketchs, jeux… Au-delà du temps d’évaluation des travaux réalisés, c’était également un moment convivial avec échanges entre les étudiants, mais aussi entre les formateurs des deux instituts qui ont pu partager leurs expériences et renforcer les liens pédagogiques. Bravo à tous pour votre investissement et votre bonne humeur !

	Rennes x Quimper : le choc des IFMEM !
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	Bienvenue
	Bienvenue aux nouveaux  élèves  IFAS-IFA-CFARM 2026
	Le PFPS a organisé le mardi 20 janvier une matinée de rentrée commune aux élèves aides-soignants, aux élèves Assistants de Régulation médicale et aux élèves ambulanciers qui ont tous débuté leur formation en janvier 2026. Ils ont pu profiter d’un petit déjeuner servi en présence des partenaires du PFPS. Nous souhaitons une très bonne formation à tous nos nouveaux élèves !
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	Un nombre record de visiteurs  à la Journée Portes Ouvertes du PFPS
	Une journée placée sous le signe de la reconnaissance et du partage
	Jusqu’au 10 avril, la Bulle mène une grande enquête de satisfaction ANONYME auprès de tous les étudiants et élèves du PFPS.

	Interprofessionnalité IPDE / AP
	De très beaux moments de partages professionnels en inter-pro entre étudiantes puéricultrices et élèves auxiliaires de puériculture ont eu lieu vendredi 27 février à l’école AP Croix-Rouge Compétence de Rennes. Le matin, en petits groupes, les apprenants ont pu clarifier leur champ de responsabilités et compétences respectives à travers un jeu de cartes reprenant des situations de soin concrètes, illustrant l’ensemble des lieux d’exercice : pédiatrie, néonatologie, milieu du handicap, maternité, crèche ou encore PMI. L’après-midi s’est déroulé autour de 6 ateliers pratiques organisés par les apprenants.
	Ainsi, les IPDE ont proposé les ateliers : réanimation du nouveau-né, travail en binôme AP / IPDE et découverte du matériel de soins ou encore utilisation du DAL (Dispositif d’Aide à la Lactation), les AP ont, de leur côté, proposé les ateliers : langue des signes, bain enveloppé et yoga des enfants. Tous ces ateliers se sont déroulés dans la bonne humeur et en complémentarité. Le bilan de la journée a été très positif : chacune a pu apprécier de découvrir concrètement les missions de l’autre et ainsi envisager une collaboration prochaine au service des enfants et de leurs familles. Anne-Claire Papin, formatrice IPDE

	Recherche paramédicale en Interprofessionnalité
	L’après-midi Recherche du 6 janvier a rassemblé les 3 filières de spécialité IBODE-IADE et IPDE. De jeunes diplômés 2025 ont pu partager auprès de leurs collègues en formation, leur expérience d’apprenti chercheur dans le travail de mémoire. Revues de littérature et approches quantitatives ont projeté les étudiants dans les attendus liés à la recherche. Le plaisir éprouvé dans ce travail était manifeste. Ils ont pu donner astuces et conseils pour engager au mieux ce travail.
	Bravo pour ces excellents travaux et présentations de grande qualité ! Nous les encourageons maintenant à participer aux Journées scientifiques soignantes (JSS) du CHU le 2 juin prochain.
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	Une coopération novatrice en interprofessionnalité !
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