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Ce dernier numéro de l’année 2025 témoigne une fois de plus de la richesse et du dynamisme du collectif et
de chaque filière de formations du pôle. 
Au fil des pages et des articles, vous allez notamment découvrir que l’ouverture et l’innovation demeurent au
cœur de nos actions : une formation de sensibilisation à l’intelligence artificielle a été proposée aux
professionnels du pôle, soutenant l’appropriation des évolutions numériques dans les pratiques pédagogiques
et administratives. La diversité des activités pédagogiques s’est illustrée à travers la simulation et les ateliers
cliniques interprofessionnels IBODE-IADE et l’organisation d’une table ronde en oncologie à l’IFMEM.
Sur le plan international, le démarrage d’un partenariat avec Djerba pour le développement des sciences
infirmières et un séjour en Pologne inscrit dans la dynamique du partenariat patient viennent enrichir nos
perspectives de coopération. Le partenariat avec les terrains cliniques, indispensable à la qualité des parcours
de formations, s’est également nourri au cours du Forum des partenaires du 18 novembre dernier. La
structuration nationale des sciences infirmières dans le contexte de la refondation de la profession ont été au
cœur des 1ères journées du Collège Français des Enseignants Chercheurs universitaires en Sciences
Infirmières CoFECSI.
L’attractivité de nos formations a été mise en avant lors de la Nuit de l’orientation du 27 novembre, tandis que
nos documentalistes ont participé aux journées du RNDH, rappelant leur rôle essentiel d’appui aux
apprentissages. 
Enfin, la concertation autour du prochain projet stratégique du GHT Haute Bretagne Formations initiales
2026-2030 a permis d’alimenter une réflexion partagée sur ses futures orientations, leurs enjeux et les actions
à mener, dessinant ainsi notre feuille de route des 5 années à venir.
En cette période de fin d’année, nous vous souhaitons à toutes et tous de très belles fêtes, ainsi que nos vœux
les plus sincères pour une nouvelle année porteuse de projets et de réussites partagées



 
Parmi ses contributions :
« Le partenariat patient en formation : levier managérial
stratégique pour le directeur des soins en instituts de formation » :
un sujet clé, qui résonne avec les enjeux actuels de
rapprochement entre formation, pratique et soin centré sur la
personne.
« Stress et bien-être des étudiant·e·s en soins infirmiers » : un
thème essentiel, alors que la qualité de vie étudiante et la
préparation psychique à la profession infirmière sont au centre des
préoccupations.
« Les expérimentations universitaires en France pour former les
futurs infirmiers et relever les défis mondiaux en santé » : un
regard prospectif, en phase avec les évolutions structurelles de
notre système de formation.
« Exercer son raisonnement pédagogique pour former les
professionnels infirmiers de demain » : illustration de
l’engagement pédagogique et universitaire du CEFIEC pour
accompagner la transition de la formation infirmière.
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Ces premières Journées CoFECSI marquent un tournant historique pour les sciences infirmières en France. Elles
posent les bases d’une structuration universitaire ambitieuse, portée par des soignants issus des sciences
infirmières : approche indispensable dans le contexte de la réforme de la formation. »

Le PFPS à “La nuit de l’orientation”

Le PFPS a participé à la 12ème édition de la Nuit de l’Orientation, qui
s’est déroulée le jeudi 27 novembre 2025, de 17h30 à 21h30, sur le
site de la Faculté des Métiers CCI Ille et Vilaine, campus de Ker Lann
Bruz.
836 visiteurs étaient préinscrits dont plus d’une centaine se sont
présentés à notre stand pour des informations sur différents filières
métiers (infirmier(e), aide-soignant(e), manipulateur en
électroradiologie médicale, ambulancier(e), assistant(e)de
régulation médicale, sage-femme… ). Nous avons pu échanger avec
des collégiens et lycéens en recherche d’orientation et/ou en
demande d’informations concernant les métiers du paramédical et
la formation.
Une belle soirée de partage avec les autres partenaires présents. 
À renouveler !

1ᵉʳes Journées CoFECSI : un tournant pour les sciences infirmières universitaires
 

Les 27 et 28 novembre 2025, Aix-Marseille Université a accueilli les premières Journées d’Études du CoFECSI,
organisées dans un contexte d’essor de l’universitarisation des sciences infirmières et à l’approche de la réforme
2026/2027.
L’ambition globale était claire : poser les bases d’une structuration nationale des sciences infirmières et réfléchir
aux trajectoires de développement du métier d’enseignant-chercheur en sciences infirmières.
À cette occasion, Marielle Boissart, coordonnatrice générale du GHT Haute Bretagne Formations Initiales, est
intervenue en tant que Vice-Présidente du CEFIEC, en présentant plusieurs posters, certains co-signés avec
d’autres membres du bureau.

Marielle Boissart, Coordonnatrice Générale du GHT Haute Bretagne Formations Initiale



Le mardi 18 novembre 2025, de 9h à 12h30, les
étudiants et élèves de l’IFSI, l’IFMEM et l’IFAS du PFPS du
CHU de Rennes ont rencontré différents établissements
qui les accueillent en stage, dans les locaux du pôle de
formation.

Cette 4e édition consécutive du Forum des Partenaires a
permis de répondre aux attentes de chacun, qu’il
s‘agisse d’employabilité, d’attractivité ou encore
d’orientation professionnelle.

A travers cet évènement, les élèves et étudiants ont été
sensibilisés à la diversité des lieux d’exercice et de stage
afin de leur permettre d’affiner leur projet professionnel. 
 
Nouveauté cette année, l’après-midi était consacré aux
échanges entre les responsables des filières, les
formateurs et les partenaires, avec une présentation des
orientations du projet pédagogique du PFPS, les
perspectives d’évolution des formations et leur
organisation (sélections, financements, diplomations...). 

Merci à tous nos partenaires professionnels des milieux
cliniques présents à cet évènement ! 

Journée Mondiale du Diabète : une journée
de dépistage au PFPS

Une journée de dépistage s’est déroulée le vendredi
14 novembre, au PFPS du CHU de Rennes, ainsi qu’à
l'Université de Rennes, à la Faculté de Médecine de
Rennes et à la  Faculté d'Odontologie de Rennes, en
collaboration avec le Lions Clubs International, la
Maison Départementale du Diabète et de la Nutrition
et l'Association Française des Diabétique 35.

30 étudiants des filières de santé (médecine, odontologie et infirmier), accompagnés de leurs enseignants et de
patients partenaires (DPPER - Département du Partenariat Patient dans l'Enseignement et la Recherche -
Université Rennes) ont pu rencontrer des usagers et réaliser environ 700 tests de dépistage.
Un dépistage des pathologies ophtalmiques a aussi permis à 40 patients de venir rencontrer un médecin
ophtalmologue.
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Nouvelle édition du Forum des Partenaires
du PFPS  

https://www.linkedin.com/company/chu-rennes/
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=%23d%C3%A9pistage&origin=HASH_TAG_FROM_FEED
https://www.linkedin.com/company/rennesuniv/
https://www.linkedin.com/company/facult%C3%A9-de-m%C3%A9decine-de-rennes/
https://www.linkedin.com/company/facult%C3%A9-de-m%C3%A9decine-de-rennes/
https://www.linkedin.com/company/lions-clubs-international/
https://medecine.univ-rennes.fr/departement-du-partenariat-patient-dans-lenseignement-et-la-recherche-dpper
https://medecine.univ-rennes.fr/departement-du-partenariat-patient-dans-lenseignement-et-la-recherche-dpper


Un temps fort de co-construction pour les formations de demain
Le 4 novembre dernier s’est tenue une rencontre préparatoire à la concertation des parties prenantes dans le
cadre de l’élaboration du Projet stratégique 2026-2030 du GHT Haute-Bretagne Formations Initiales. 
Organisée depuis l’amphithéâtre Arvor et diffusée en simultané sur YouTube, cette rencontre a réuni un panel
d’acteurs institutionnels, universitaires, pédagogiques et professionnels du territoire régional et national
(Apprenants, associations étudiantes et élèves, CROUS, Professionnels des écoles et instituts de formations,
Directions du CHU et des établissements sanitaires et médico sociaux partenaires, Partenaires cliniques,
universités (université de Rennes dont l’EHESP, Rennes 2), Tutelles et partenaires, institutionnels (ARFASS, CAPPS
Bretagne, ordres professionnels, Lycées-collèges, rectorat), Fédérations d’employeurs (FHF, FHP, FEHAP, Unicancer,
FNEHAD), Associations professionnelles, OPCO, Associations d’usagers du système de santé).
Leur mobilisation témoigne de l’importance collective accordée à l’avenir des formations en santé et à la
structuration d’un projet partagé à l’échelle du territoire.

À la suite de cette rencontre, l’ensemble des parties
prenantes a été invité à prolonger la réflexion via un
questionnaire en ligne. Cette démarche a permis de
recueillir une diversité de points de vue, de prioriser les
orientations, d’approfondir les actions à poser et d’enrichir
la vision stratégique.

En donnant ainsi la possibilité à chacun de s’exprimer,
l’objectif est de s’assurer que les orientations retenues
reflètent au mieux les attentes, les besoins et l’expertise
des terrains cliniques, des différents partenaires.

Cette étape constitue un jalon essentiel du processus de co-
construction engagé par le PFPS. Les échanges nourris, les
interrogations exprimées et les contributions multiples ont
permis d’enrichir les travaux en cours et de consolider les
priorités stratégiques autour de six orientations majeures :

Sécuriser l’attractivité des formations et des parcours ;
Combiner culture professionnelle et culture universitaire ;
Intensifier la politique inclusive et d’accessibilité ;
Impulser les transitions écologiques ;
Accélérer la gouvernance participative en santé ;
Promouvoir la mobilité internationale.

Marielle Boissart
Coordonnatrice Générale du GHT Haute Bretagne Formations Initiales 

Au-delà de la déclinaison opérationnelle déjà engagée, ces orientations affirment une vision commune : des
formations ancrées dans les besoins du territoire, ouvertes sur la recherche, et attentives aux enjeux sociétaux
contemporains.
L’ensemble des équipes du PFPS remercie chaleureusement toutes celles et ceux qui se sont engagés dans cette
dynamique collective.
Ensemble, nous continuons de faire converger expertises, expériences et convictions pour bâtir les formations de
demain. 
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Concertation des parties prenantes du Projet stratégique 2026-2030
du GHT Haute-Bretagne Formations Initiales



Les 2 novembre et 4 décembre, les
professionnels du PFPS ont bénéficié d’une
journée de sensibilisation à l’IA générative
(IAg) par l'organisme de formation "N'Oublie
jamais" sur le thème de l’intelligence
artificielle au service de la réussite des
formations. Chacun s’est exprimé sur ses
connaissances, ses représentations et ses
usages en la matière.

L’IA au service de la réussite des formations :
deux journées de sensibilisation au PFPS 

Les échanges ont révélé une diversité de points de vue et de pratiques. Après un point sur les fondamentaux de
l’IA générative, un focus a été fait sur la plus populaire d’entre elles : ChatGPT.
L’après-midi, des ateliers ont permis aux participants d’apprécier la palette des outils d’IAg : la recherche et la
génération de contenus, l’assistance à la rédaction, les transformations de formats, etc. Des cas concrets ont été
l’occasion de tester les bonnes pratiques pour un bon prompt.
Au terme de cette journée, chacun a pu mesurer l’apport potentiel de l’IAg en pédagogie sachant qu’il faudra
sensibiliser les apprenants à son usage.

Les échanges, particulièrement riches, ont permis d’identifier plusieurs pistes d’expérimentation :
développement de coopérations pédagogiques entre instituts et universités ;
émergence de projets de recherche conjoints, notamment autour de l’exercice infirmier, de l’éducation en
santé et des innovations pédagogiques ;
réflexion sur des mobilités croisées d’étudiants, d’enseignants et de chercheurs ;
contribution partagée au renforcement de la structuration disciplinaire dans les deux territoires.

Cette première étape dessine les contours d’un partenariat évolutif, fondé sur les valeurs communes de
transmission, excellence, ouverture internationale et coopération durable.
Une énergie collective au service d’un même objectif
L’ensemble des participants a souligné la qualité du dialogue engagé et l’élan commun pour bâtir une coopération
structurante. Ce projet s’inscrit dans la volonté du PFPS de renforcer sa présence dans les réseaux internationaux,
d’ouvrir de nouveaux espaces d’apprentissage pour ses étudiants/élèves et de contribuer au rayonnement des
sciences infirmières à l’échelle francophone.
Cette rencontre constitue ainsi une première pierre d’un partenariat prometteur, que nous aurons plaisir à voir
grandir dans les prochains mois. 
 

Le PFPS du CHU de Rennes a accueilli le 17 octobre dernier,
le Professeur Jamel Ben Achour (Djerba) aux côtés du
Professeur Erwan Flécher (CHU/Université de Rennes) pour
une première rencontre placée sous le signe du dialogue, de
l’ouverture et de l’ambition collective.
Cette réunion marque le lancement d’un projet de
coopération internationale avec l’île de Djerba, au
croisement de la formation, de la recherche et du
développement des sciences infirmières.
Une dynamique commune pour faire grandir la discipline

Marielle Boissart
Coordonnatrice Générale du GHT Haute Bretagne Formations Initiales 
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Un nouveau partenariat international en construction :
Djerba et Rennes unis autour des sciences infirmières

Michaël Le Corvic, documentaliste



Table ronde à l'IFMEM : le monde associatif dans les
parcours oncologiques

Pour compléter les enseignements en oncologie, les
étudiants de L2 IFMEM du PFPS du CHU de Rennes ont
participé, le vendredi 31 octobre, à une table ronde
consacrée au rôle du monde associatif dans les parcours de
soins oncologiques.
Cet échange a réuni plusieurs associations engagées aux
côtés des patients, parmi lesquelles le Comité d'Ille-et-
Vilaine de la Ligue contre le cancer, Solution Riposte
Bretagne, Geneticancer et le jardin Cécile Etoile. 
Les discussions, riches et variées, ont porté sur des
thématiques essentielles telles que la prévention, le
dépistage, les soins oncologiques de support et la place
des associations dans le parcours de soins.

Maxime Soulabaille, formateur IFMEM

Ces temps forts de formation,
particulièrement appréciés des
étudiants, leur permettent de
mieux comprendre leur futur rôle
professionnel et d’identifier les
partenariats indispensables à
développer pour un
accompagnement global et humain
des patients.

Deux journées annuelles encore riches d'échanges, de partages d’expériences et de réflexion collective autour
des pratiques professionnelles des documentalistes hospitaliers.

Le RNDH est aussi un atout indispensable pour répondre aux demandes des étudiants du PFPS, toujours plus
nombreuses, d’articles scientifiques en anglais.
                                                                                                                                                            Karine Tirel et Michaël Le Corvic, documentalistes

 

Rencontre annuelle des documentalistes hospitaliers à Dijon

Après avoir accueillis les Journées annuelles du RNDH (Réseau
National des Documentalistes Hospitaliers) à Rennes l’année
dernière, les documentalistes du PFPS se sont rendus à Dijon les
jeudi 20 et vendredi 21 novembre au Campus Paramédical du CHU
Dijon Bourgogne pour les 33èmes Journées d’études du réseau,
avec pour thématique cette année : "Les documentalistes
hospitaliers : passeurs de connaissances scientifiques et médiateurs
du livre".
Céline Mas, cofondatrice de Love for Livres, a tenu une conférence
sur l’histoire et les bénéfices de la bibliothérapie, une pratique
d’accompagnement et du prendre soin par les livres. L’après-midi,
certains participants ont bénéficié d’un atelier de mise en pratique.
Très apprécié, cet atelier a mis en exergue l’impact émotionnel de
certains textes et leur capacité à susciter la prise de parole.
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https://rndh.fr/index.php


Au vue de la pauvreté que connaissent de plus en plus d’étudiant.e.s, il est nécessaire de faire évoluer ce projet
pour en faire bénéficier le maximum d’étudiant.e.s sur notre territoire : c’est ainsi qu’est né l’AGORATour ! 
Cette première édition s’est déroulée la semaine du 1er au 4 décembre, sur 6 campus de Rennes, dont le PFPS
le 3 décembre aux côtés du CESIR (Comité des Étudiants en Soins Infirmiers Rennais) et de l’AESFR (Association
des Etudiant.e.s Sages-Femmes de Rennes). 
Au PFPS, c’est exactement 93 paniers alimentaires à 1 € qui ont été distribués, comprenant chacun 3 boîtes de
conserves, 1 kg de pâtes, 1 kg de riz, 1 brique de soupe et une bouteille de jus d’orange. Au total, ça aura été 591
paniers distribués sur les 6 campus. 
La FARE continuera de mettre en place des actions concrètes pour lutter contre la pauvreté étudiante. 

Hugo Letanneur, étudiant IFSI, promotion 2024-2027 

Dans le cadre de son projet AGORAé, la FARE
(Fédération des Associations du Réseau Étudiant
de Haute Bretagne) et ses associations ont
organisées leur première édition de
l’AGORATour : une distribution alimentaire sur
les campus, ouvert à tous.tes les étudiant.e.s,
avec des paniers à 1 €. 
L’AGORAé, c’est une épicerie sociale et solidaire, un projet mené par les étudiant.e.s et pour les étudiant.e.s,
située sur le campus Mazier à Saint-Brieuc, permettant aux étudiant.e.s de bénéficier de produits alimentaires,
d’entretien et d’hygiène à seulement 10 % du prix du marché. 

Plusieurs projets sont donc déjà en préparation et d’autres ont déjà vu le jour, comme l’agenda culturel mensuel
regroupant expositions, films, concerts et événements divers à faire à Rennes, géré par le pôle Sport et Culture et
à retrouver sur notre page Instagram. Du côté du pôle Tutorat, nos membres montent en ce moment ce qui sera
bientôt appelé le “forum des spécialités infirmières”, regroupant plusieurs professionnel.le.s des différentes voies
accessibles après notre licence. Ils sont aussi très actifs quant à la mise en place de conférences pour chaque
année d’étude et ont réédité, cette année, le fameux “kit de stage”, devenu un indispensable à avoir entre la
pince kocher et les ciseaux. Notre pôle évènementiel, lui, prépare un évènement qui aura lieu en début d’année
(restez branché.e.s), en plus d’animer le calendrier de l’avent de ce mois de décembre. Enfin, l’Innovation Sociale
et la Vie Étudiante avancent chacun.e.s en animant leurs plans. 
À l’échelle nationale, nos membres continuent de suivre de près les conseils d’administration de la FNESI pour
s’informer et améliorer le niveau de vie de tous.te.s. 
Nous restons évidemment à votre disposition si vous avez des questions, souhaitez grignoter un snack ou
simplement venir discuter, au local mais aussi sur notre Instagram : @cesirrennes 

Noé Josselin, étudiant IFSI, promotion 2024-2027, vice-président en charge de la communication

Présidé par Gabin Bossard, co-présidé par Izia Le
Magadou et fier d’une nouvelle équipe élue fin
octobre, le CESIR se renouvelle pour un mandat
au service des étudiant.e.s de l’IFSI. En effet, le
bien-être et la cohésion des futur.e.s
infirmièr.e.s sont deux des nombreux axes sur
lesquels l’association souhaite travailler cette
année.
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L’actualité du CESIR

Une distribution alimentaire pour
les étudiants et élèves du PFPS

http://tous.te/
https://www.instagram.com/cesirrennes/


Grâce à cette technologie, les étudiants du PFPS du CHU de Rennes
peuvent désormais explorer l’anatomie et réaliser des dissections
virtuelles dans un environnement interactif, précis et sécurisé avec
Medicalholodeck.
Une nouvelle manière d’apprendre, de comprendre et de s’entraîner, au
plus proche de la réalité du bloc opératoire.

Le PFPS en déplacement en Pologne : mobilité des apprenants et
partenariat-patient au coeur des échanges

Du 17 au 21 novembre 2025, une délégation technique issue des
formations sanitaires et sociales de Bretagne s’est rendue dans la région
de Grande-Pologne (Wielkopolska), avec un point d’ancrage principal
dans la ville de Poznań. Dix professionnels représentant différents
établissements bretons ont ainsi pu rencontrer leurs homologues
polonais au sein de nombreuses institutions : Conseil régional,
établissements de santé, faculté des sciences médicales et infirmières
avec notamment son centre de simulation, associations et instituts de
formation. Les échanges ont porté sur deux enjeux majeurs :

Maxime Soulabaille, formateur IFMEM

Le PFPS était représenté par Maxime Soulabaille,
formateur à l’IFMEM.
Ces rencontres particulièrement enrichissantes ouvrent
des perspectives prometteuses pour renforcer la mobilité
et développer de futurs partenariats avec la région de
Wielkopolska.

l’organisation et les spécificités des formations sanitaires et
sociales en Pologne ;
les pratiques d’engagement et de partenariat patient, observées à
différents niveaux.

Première journée immersive en réalité mixte
pour les étudiants IBODE le 3 novembre
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Cette collaboration avec Simon
Chapalain de la société OWLAB-
Project marque une étape
importante dans l’évolution des
pédagogies en santé, où la
technologie devient un véritable
outil d’accompagnement pour la
pratique clinique.

https://www.linkedin.com/company/chu-rennes/
https://www.linkedin.com/company/medicalholodeck/
https://www.owlab-project.com/
https://www.owlab-project.com/


Interprofessionnalité

Le 5 novembre 2025 restera une date importante pour les filières de formation IADE et IBODE du PFPS du CHU
de Rennes : notre nouveau scénario de simulation, imaginé et construit ensemble, a pu réunir EIA et EIBO
autour d’une expérience immersive et formatrice. 
Ce projet commun, né d’une envie partagée des équipes pédagogiques de rapprocher nos filières et de croiser
nos expertises, a pris vie grâce à l’implication de chacun.
Les retours enthousiastes de tous les étudiants témoignent de la pertinence de ce scénario, aussi bien pour
l’apprentissage que pour l’esprit d’équipe. 
Un immense merci à toutes et à tous, formatrices, formateurs, actrices et acteurs qui avez rendu cela possible !
Votre engagement et votre créativité ont fait de cette première édition un vrai succès et une aventure humaine à
renouveler. Cette expérience constitue un véritable tremplin : elle ouvre la voie à de nouveaux projets de
simulation interprofessionnelle entre EIA et EIBO, pour poursuivre ensemble la dynamique d’innovation
pédagogique et de collaboration. Ces pratiques pédagogiques sont essentielles pour améliorer la prise en soins
des patients au bloc opératoire. Elles contribuent ainsi directement à la sécurité et à la qualité des soins délivrés.

Les étudiants IADE et IBODE du PFPS du CHU de Rennes étaient
réunis le vendredi 21 novembre pour un atelier clinique,
articulé autour de trois thématiques : la mise en position
opératoire du patient, l’habillage stérile et la réalisation du
nœud simple.
Dans le cadre du « bloc de compétence 4 - Information et
formation des professionnels dans les secteurs interventionnels
et secteurs associés », du référentiel de formation IBO, les
étudiants IBODE ont conçu et animé cette séance à destination
de leurs collègues étudiants IADE. 
À travers des ateliers participatifs, ils ont pu partager leurs
compétences spécifiques liées à l’asepsie, à la mise en position
opératoire du patient et l’apprentissage d’un nœud simple pour
sécuriser la fixation d’un cathéter artériel. 
Cette collaboration a favorisé une compréhension commune des
rôles respectifs de chacun au bloc opératoire, tout en renforçant
la communication et la complémentarité entre les deux
professions. 
Félicitations aux étudiants IBODE pour la qualité de leur
présentation et leur investissement qui ont largement contribué
à la réussite de cette activité interprofessionnelle.

Bruno Contamin, formateur IADE
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Lison, Eloïse et Fanny au Cambodge

Nous sommes trois étudiantes infirmières en troisième année, et
dans le cadre de notre formation, nous avons eu l’opportunité de
réaliser un stage en service de traumatologie à l'hôpital général
Khmer Soviet de Phnom Penh au Cambodge du 6 octobre au 7
novembre 2025.

Cette expérience nous a appris autant sur le plan professionnel que
personnel, elle nous a poussées à sortir de nos habitudes et à
développer une autre manière de réfléchir et d’agir. Nous étions
encadrées par des professionnels sur place ainsi que par des
interprètes, ce qui fut une vraie ressource pour nous.
Nous avons eu l’opportunité d’aller dans deux orphelinats où nous
avons apporté des dons. Ces rencontres ont été de merveilleux
moments de partage, particulièrement riches en émotions. En
dehors du stage, nous avons pu visiter le Cambodge, un pays doté
d’une population extrêmement accueillante, d’une culture riche et
de magnifiques paysages.
Nous avons pu partager nos aventures sur les réseaux sociaux :
@lesbretonnesaucambodge

Nous recommandons sans hésitation cette expérience, qui nous a permis de développer notre ouverture au
monde, notre curiosité et notre capacité d’adaptation.
Pour toute question, vous pouvez nous contacter à l’adresse suivante : lesbretonnesaucambodge@gmail.com
Nous sommes disponibles et serons très heureuses de répondre à vos interrogations.

Lison Delassus, Eloïse Nicolas et Fanny Boussin, étudiantes IFSI, promotion 2023-2026
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Les IPDE à la Journée mondiale de la prématurité organisée 
par le CHU de Rennes
 

L’équipe NIDCAP du CHU de Rennes a organisé le 17 novembre une journée de
rencontres et d’échanges réunissant soignants, parents, associations et partenaires
autour du parcours des enfants nés prématurément.
Jour choisi aussi pour débuter la séquence d’enseignement sur la néonatalogie en
formation de puéricultrice.teur.
Les étudiants ont pu participer à la matinée conférences organisées sur l’hôpital
Sud.
Matinée riche de partages avec des regards experts de puéricultrices, de sage-
femme et de parents venus témoigner de leur vécu et besoins spécifiques dans ce
parcours singulier.
« Les témoignages poignants remettent en question nos pratiques de futures puéricultrices » Alicia, étudiante
IPDE
« L'accompagnement à la prématurité est vraiment marquant pour toute une vie pour les parents, 
J’ai vraiment pris conscience du poids des mots pour eux » Moellane, étudiante IPDE

Bravo à Astrid Alix ! 
Son article  a été publié dans la revue Cahiers de la puéricultrice de
novembre-décembre 2025, suite à son travail de recherche en formation
IPDE.
Elle a exploré à travers une revue de littérature l’intérêt du cocon
partagé au sein d’un même incubateur pour des jumeaux prématurés.

Changement des modalités du concours puéricultrice 2026

Vous êtes infirmier.e ou en 3ème année de formation IFSI ? Vous avez le projet de vous spécialiser en
puériculture ?
Les conditions d’accès à la formation évoluent en 2026 avec la suppression du concours écrit.
L’ admissibilité se fait maintenant sur dossier avec lettre de candidature et analyse de situation.
Si votre dossier obtient une note > ou égale 10/20, une épreuve orale d’admission est organisée.
Retrouvez toutes les informations sur le site de l’école IPDE du PFPS.
 

Webinaire le jeudi 15 janvier à 16h animé par l’équipe de l’école d’infirmières puéricultrices du
PFPS sur l’évolution des modalités du concours IPDE
Le lien pour vous inscrire : inscription
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Sylvie Boussel, formatrice IPDE
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A venir !

La cérémonie de diplomation s’est tenue ce vendredi 12 décembre 2025. Elle a été l’occasion de saluer tous les
engagements et toutes les réussites qui nous permettent d’afficher de beaux résultats. Ainsi 149 étudiants de la
promotion 2022-2025 ont été diplômés soit un taux de réussite de 90,30 %. 
Ce pourcentage salue le travail, les efforts et le mérite de chaque étudiant : Vous pouvez être fiers de vous et de
votre parcours. 
Ce taux de réussite célèbre également l’engagement quotidien de toutes les équipes : pédagogique,
administrative et de direction qui ont patiemment contribué et méticuleusement posé les bases de cette
première double diplomation. Merci à chacun pour avoir contribuer et avoir porté cette expérimentation
universitaire qui a nécessité une adaptation de chaque instant.
En effet, cette promotion est la toute première à obtenir le Diplôme d’État d’infirmier et une Licence - Sciences
pour la Santé - Parcours Sciences Infirmières.
Une des missions des établissements de formation est d’accompagner la croissance en humanité des apprenants,
en construisant avec eux des outils, du discernement et de la compréhension des complexités du monde dans
lequel ils sont appelés à vivre. 
Il appartient maintenant aux nouveaux diplômés de poursuivre et de construire leur avenir, mais également de
prendre part aux évolutions des métiers de la santé.
Pour nous, pôle de formation, nous continuerons à œuvrer pleinement pour former et accompagner les
apprenants tout en étant acteur et proactif en affichant nos valeurs soignantes. Un nouveau référentiel de
formation se déclinera sur la rentrée universitaire 2026. Nous nous y inscrivons pleinement pour accompagner
l’évolution des connaissances et des compétences pour répondre aux besoins de santé et des futurs étudiants.

L’équipe pédagogique IFSI
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Cérémonie de diplomation IFSI 2022-2025

Contact : compfps@ifchurennes.fr

Le PFPS organise une semaine de
sensibilisation au consentement et
aux VSS (Les violences sexistes et
sexuelles)  du 2 au 6 mars à
destination de tous ses étudiants et
élèves : exposition à la Bulle,
animations, jeux... avec la
participation de l’association Liberté
Couleur.

Pour plus d’infos :
karine.nadreau@chu-rennes.fr 

https://www.instagram.com/pfpsrennes/
https://www.facebook.com/pfpsrennes?locale=fr_FR
https://www.linkedin.com/school/15174069/admin/page-posts/published/
https://www.libertecouleurs.org/
https://www.libertecouleurs.org/

